Darba ligums summeétais darba laiks
Sis darba ligums (turpmak teksta - Ligums) ir noslégts starp:

Darba devéjs: , registracijas numurs: , juridiska adrese:

Darbinieks: , personas kods: , dzivesvietas adrese:

Liguma priekSmets

1.1. Darba devéjs pienem Darbinieku darba par ar summeéto darba laiku.

1.2. Darbinieks apnemas veikt savus pienakumus saskana ar ST Liguma noteikumiem un Darba

devéja noradijumiem.

Darba laiks

2.1. Darbinieka darba laiks tiek noteikts ka summeétais darba laiks, kas nedrikst parsniegt

stundas nedéla.

2.2. Darba grafiks tiek sastadits un saskanots ar Darbinieku ne vélak ka

dienas pirms nadkama ménesSa sakuma.

Darba samaksa

3.1. Darbiniekam tiek noteikta méneSa alga EUR apmeéra pirms nodok]u
nomaksas.
3.2. Alga tiek izmaksata lidz katra méneSa datumam uz Darbinieka noradito

bankas kontu.
Darba liguma termins
4.1. Sis Ligums stajas speka ar ta parakstisanas bridi un ir speka uz nenoteiktu laiku.
4.2. Ligumu var izbeigt saskana ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem.
Papildu noteikumi

5.1. Visi stridi, kas izriet no St Liguma, tiek risinati sarunu cela. Ja vienoSanas netiek panakta,

strids tiek risinats tiesa saskana ar Latvijas Republikas likumdoSanu.



5.2. Jebkuras izmainas vai papildindjumi Saja Liguma ir speka tikai tad, ja tie ir noforméti

rakstiski un parakstiti abu pusu parstavju.
Liguma parakstiSana

6.1. Sis Ligums ir sastadits divos eksemplaros, pa vienam katrai pusei, un abiem eksemplariem ir

vienads juridiskais spéks.

Darba devéjs: Datums:

Darbinieks: Datums:




