
Darba	līgums

Šis	darba	līgums	(turpmāk	tekstā	-	Līgums)	ir	noslēgts	starp:

Darba	 devējs:	 _______________,	 reģistrācijas	 numurs:	 _______________,	 juridiskā	 adrese:

_______________.

Darbinieks:	 _______________,	 personas	 kods:	 _______________,	 dzīvesvietas	 adrese:

_______________.

Līguma	priekšmets

Darba	 devējs	 pieņem	 Darbinieku	 darbā	 par	 _______________,	 un	 Darbinieks	 apņemas	 veikt

darba	pienākumus	saskaņā	ar	šī	Līguma	noteikumiem.

Darba	pienākumi

Darbinieks	apņemas	veikt	šādus	pienākumus:

1.	_______________

2.	_______________

3.	_______________

Darba	laiks

Darbinieka	 darba	 laiks	 ir	 no	 _______________	 līdz	 _______________,	 ar	 pārtraukumu	 no

_______________	līdz	_______________.

Atalgojums

Darbiniekam	tiek	noteikta	mēneša	alga	_______________	EUR	apmērā,	kas	tiek	izmaksāta	līdz

katra	mēneša	_______________	datumam.

Atvaļinājums

Darbiniekam	ir	tiesības	uz	ikgadējo	apmaksātu	atvaļinājumu	_______________	kalendāro	dienu

apmērā.

Līguma	termiņš

Līgums	stājas	spēkā	ar	tā	parakstīšanas	brīdi	un	ir	spēkā	līdz	_______________.

Līguma	izbeigšana



Līgumu	 var	 izbeigt	 pēc	 pušu	 vienošanās	 vai	 saskaņā	 ar	 Latvijas	 Republikas	 normatīvajiem

aktiem.

Citi	noteikumi

Visi	strīdi,	kas	izriet	no	šī	Līguma,	tiek	risināti	sarunu	ceļā.	Ja	vienošanās	netiek	panākta,	strīds

tiek	risināts	Latvijas	Republikas	tiesā.

Puses	paraksti

Darba	devējs:	______________________	Datums:	_______________

Darbinieks:	______________________	Datums:	_______________


